
Ein Konzept mit vielen Varianten.
Sie als Arbeitgeber haben grundsätzlich den Unfallschaden am 
Fahrzeug Ihres Arbeitnehmers zu ersetzen, wenn dieser das 
Fahrzeug in Ihrem Einverständnis für Dienstreisen eingesetzt hat. 
Von dieser Pflicht befreit Sie auch nicht die Zahlung einer 
Kilometerpauschale, die lediglich Aufwendungen für Benzin, 
Kfz-Steuer, normale Reparaturen, Versicherungshochstufung nach 
einem Kraftfahrthaftpflichtschaden und Versicherung ersetzt, 
nicht aber das Unfall risiko bzw. entstandene Kaskoschäden deckt.

Kfz-Kaskoversicherung
Sie schützt vor den finanziellen Folgen, die Sie zu tragen haben, wenn 
das Fahrzeug eines dienstreisenden Mitarbeiters beschädigt wird. Der 
Versicherungsschutz beinhaltet die Beschädigung, Zerstörung oder 
den Verlust des Fahrzeugs durch Brand oder Explosion, Entwendung, 
Naturereignisse, Unfall oder Vandalismus.

Individuell gestaltbar
Mit der Dienstreise-Kraftfahrtversicherung haben wir ein Versicherungs-
konzept entwickelt, mit dem Sie die Fahrzeuge Ihrer dienstreisenden 
Mitarbeiter umfangreich absichern können. Ihnen stehen eine Vielzahl 
von Selbstbeteiligungsvarianten und Deckungserweitertungen zur 
Verfügung.

Umfassender Schutz für alle Fahrzeuge
Wir versichern nicht nur die Pkw Ihrer dienstreisenden Mitarbeiter, 
auch Motorräder sind vom Versicherungsschutz vollumfänglich 
erfasst. Darüber hinaus kann der Versicherungsschutz auch auf 
Wohnmobile und für Dienstreisen angemietete Selbstfahrvermiet-Pkw 
ausgeweitet werden.

Fahrerschutz-Versicherung für Dienstreisen
Neben der Absicherung von Fahrzeugen, sollten Sie als Arbeiterge-
ber auch an die Absicherung ihrer Mitarbeiter und Kollegen 
denken. Werden Ihre Mitarbeiter bei einem Verkehrsunfall verletzt, 
springt die Haftpflichtversicherung des Verursachers für die 
entstandenen Schäden ein. Die Situation ist anders, wenn Ihr 
Mitarbeiter einen Unfall selbstverschuldet und dabei verletzt wird. 
Mit der Fahrerschutz-Versicherung profitieren Sie von einem 
lückenlosen Risikoschutz für Ihre Fahrer und begleitende Insassen. 
Egal, ob Fahrer oder Insasse: Die Fahrerschutz-Versicherung 
umfasst Personenschäden mit einer Versicherungssumme von 
15 Mio. Euro.

Mitversicherung von Rufbereitschaft
Müssen Ihre Mitarbeiter im Rahmen einer Rufbereitschaft an ihren 
regelmäßigen Arbeitsplatz zurückkehren, dann behandeln wir 
diese Fahrten wie eine Dienstreise. Der Weg zwischen der 
Wohnung und dem Arbeitsplatz ist versichert. 

Dienstreise-Kraftfahrtversicherung:  
Sichern Sie die Fahrzeuge Ihrer Mitarbeiter.

Experten-Tipp:

>  Immer versicherbar 
Häufig ist die Versicherung eines Fuhrparks Voraussetzung 
für ein Versicherungsunternehmen, Ihnen weitere Kfz-
Versicherungsprodukte anzubieten. Die Dienstreise-
Kraftfahrtversicherung der HDI Global SE können  
Sie auch ohne eine bei uns versicherte Fahrzeugflotte 
abschließen.

> HDI Global SE
> Kraftfahrt



Diese Vorteile bietet HDI Global SE

>  individuelle Vertragsgestaltung

> umfassender Versicherungsschutz

> übersichtlicher Tarif

> geringer Verwaltungsaufwand

> kompetente Schadenregulierung
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Diese Darstellung bietet lediglich einen Kurzüberblick; der rechtsverbindliche Inhalt des 
Versicherungsschutzes ergibt sich ausschließlich aus dem Wortlaut unserer jeweils aktuellen 
Bedingungen, welche beantragt und von uns im Versicherungsschein dokumentiert wurden.

Zusätzliche Extras und Services für Sie!
Ergänzend können folgende weitere Deckungsbausteine  
vereinbart werden:
• Mitversicherung von Nutzungsausfall
• Mitversicherung von Wertminderung
• Mitversicherung von Vorhaltung
• Dienstreise-SFR-Verlustversicherung
• subsidiäre Kfz-Haftpflichtversicherung
• Kfz-Unfallversicherung für Dienstreisen

Noch Fragen? Wir sind für Sie da.
Sie wünschen nähere Informationen oder ein individuelles 
Angebot? Dann setzen Sie sich gleich mit einer unserer 
Niederlassungen in Verbindung oder besuchen Sie uns im 
Internet.

www.hdi.global


